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1. APRESENTAÇÃO  

O VILA NOVA DO PIAUÍ – PREV (FUNDO PREVIDENCIÁRIO DO MUNICÍPIO DE 

VILA NOVA DO PIAUÍ – PI) foi instituído pela LEI Nº. 170/2015 de 02 de fevereiro de 2015, 

com a missão de garantir os benefícios previdenciários instituídos por lei aos servidores 

públicos municipais efetivos, ativos e inativos, e seus dependentes. O regime do RPPS é 

baseado em um modelo solidário e contribuitivo e sua gestão, de forma autônoma, tem o 

desafio de tomar medidas que garantam seu equilíbrio financeiro e atuarial. Os benefícios 

atualmente disponibilizados pelo VILA NOVA DO PIAUÍ – PREV são:  

 APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO; 

 PENSÃO POR MORTE; 

 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ; 

 APOSENTADORIA COMPULSÓRIA. 

 

2. RELAÇÃO DE SERVIDORES 

O Núcleo Gestor é composto por dois servidores efetivos em comissão. 

PROFISSIONAIS QUE COMPÕE O QUADRO DO FUNDO PREVIDENCIÁRIO DO 
MUNICÍPIO DE VILA NOVA DO PIAUI – VILA NOVA DO PIAUÍ – PREV. 

PROFISSIONAIS QUANTIDADE 

Efetivos 02 

Tabela 01 – Quantidade de profissionais que compõe o FUNDO PREVIDENCIÁRIO DO MUNICÍPIO DE VILA NOVA DO PIAUI, 

em 2023. 

3. NÚCLEO GESTOR  

01. GERENTE DE PREVIDÊNCIA   
NOME: WELHITOM FLORENTINO LEAL 
CPF: 702.950.693-68 
PERÍODO: 01/01/2023 a 31/12/2023 
E-MAIL: welhitom.leal@gmail.com  
TELEFONE: (89) 99441-3958 
 
02. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 
NOME: JESUALDO LEAL SILVA 
CPF: 041.549.763-97 
PERÍODO: 01/01/2023 a 31/12/2023 
E-MAIL: adv.jesualdoleal@gmail.com 
TELEFONE: (89) 999400-4820 
  



 
 

4. GESTÃO CONTÁBIL 

4.1. Gestão Orçamentária 

Durante a execução orçamentária do exercício constatou-se uma diminuição no 
superavit em comparação ao ano de 2022, conforme segue: 

ANO 2022 2023 

Superávit 1.196.058,12 696.796,13 

 

4.2. Gestão Contábil 

As Demonstrações Contábeis que compõem a Prestação de Contas do Fundo de 
Previdência, as quais foram extraídas as informações demonstradas nos quadros abaixo, são 
elaboradas em conformidade com as diretrizes contábeis estabelecidas pela Secretaria de 
Previdência – SPREV e Secretaria do Tesouro Nacional – STN, por meio da Portaria nº  
509/13 (específica para os RPPS), do Plano  de Contas Aplicado ao Setor Público – PCASP 
e da DCASP,  além da Lei nº 4.320/64, 101/00 e Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor 
Público – MCASP.  

As Receitas de contribuições arrecadadas pela Unidade Gestora, foram devidamente 
registradas, podendo ser visualizadas com detalhamento no Demonstrativo da Execução 
orçamentária tanto da Receita como da despesa junto aos Balancetes mensais. 

A seguir, estão apresentados os valores, de forma acumulada, arrecadados até a data 
base de 31 de dezembro de 2022 e de 31 de dezembro de 2023: 

 

ARRECADAÇÃO 2022 2023 

Receitas de Contribuições 657.913,27 893.344,80 

Receita Patrimonial 13.868,67 89.176,36 

Outras Receitas Correntes 79.168,36 42.799,44 

Receitas Correntes - Intra 1.066.394,53 747.532,70 

TOTAL 1.817.344,83 1.772.853,30 

 

As despesas do Fundo de Previdência executadas se apresentam conforme segue 

abaixo: 

DESPESAS CORRENTES 2022 2023 

DESPESA COM PESSOAL E ENCARGOS 544.098,85 990.248,35 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 77.187,86 85.808,82 

DESPESA DE CAPITAL    

INVESTIMENTOS(OBRAS) 0,00 0,00 

TOTAL 621.286,71 1.076.057,17 

 

5. GESTÃO FINANCEIRA 

Visando a análise das contas do Regime Próprio de Previdência Social – exercício 
financeiro de 2023, levou-se em consideração a observância quanto ao caráter contributivo, 
nos termos do disposto na Constituição Federal. 

 
5.1. Da Regularidade quanto ao Recolhimento das Contribuições Previdenciárias 



 
 

As contribuições, servidor e patronal, foram recolhidas integralmente ao Fundo 
Previdenciário de Vila Nova do Piauí – PI.  

A receita decorrente da contribuição parte servidor e patronal, durante o exercício 
financeiro de 2022 foi no valor total de R$ 1.974.605,27. Já no exercício financeiro de 2023, 
o importe recolhido na receita contributiva, sendo o valor total de R$ 1.280.069,39, conforme 
gráfico a seguir: 

 

 
 

5.2. Da Receita da Compensação Previdenciária 

A Compensação Previdenciária (COMPREV) é um acerto de contas entre o Regime 
Geral de Previdência Social (RGPS) e os Regimes Próprios de Previdência Social (RPPS). 
Os Municípios, ao atenderem o preceito constitucional, instituindo o RPPS, geram o direito de 
se compensar financeiramente com o RGPS. Isso porque seus servidores, anteriormente à 
instituição do RPPS, eram segurados do RGPS e, portanto, contribuíram por algum tempo 
àquele regime. 

No ano de 2022, a receita alusiva à Compensação Previdenciária foi de R$ 
83.254,48. Já no exercício financeiro de 2023, a receita concernente à Compensação 
Previdenciária foi de R$ 42.799,44.  

 
5.4. Da Gestão Financeira dos Recursos e dos Investimentos 
 
A gestão financeira dos Recursos Previdenciários é própria, tendo credenciada a 

instituição Caixa Econômica Federal que segue as diretrizes e exigências determinadas pelas 
Resoluções CNM Nº 3.922 de 25 de novembro de 2010 e CMN Nº 4.604 de 19 de dezembro 
de 2017, pela Portaria 1467/2022 do MTP, assim como da Política de Investimentos do Fundo 



 
 

Previdenciário de VILA NOVA DO PIAUÍ – PI aprovada para o exercício financeiro de 2023, 
regida pelos conselhos deliberativo e fiscal e os gestores do fundo. 

O Fundo Previdenciário de VILA NOVA DO PIAUI possuía, em 31/12/2022, um saldo 
financeiro de R$ 5.386.213,53, alocados em Fundos de Investimentos seguindo as legislações 
vigentes e à política de investimentos, conforme apresentado a seguir.  

 
 

Em 31/12/2023 o Fundo Previdenciário do Município de VILA NOVA DO PIAUI 
possuía, um saldo financeiro de R$ 6.768.658,87, alocados em Fundos de Investimentos 
seguindo as legislações vigentes e à política de investimentos, conforme apresentado a 
seguir: 

 
 
Quanto ao retorno dos recursos aplicados, conforme as orientações do Conselho 

Monetário Nacional, do Ministério da Previdência e a Política de Investimentos aprovada para 
vigorar nos exercícios financeiros de 2022 e 2023, foi apurado um retorno acumulado, em 
2022 no total de R$ 423.345,54 e em 2023 no total de R$ 741.709,28, conforme apresentado 
no gráfico a seguir: 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
6. RELATÓRIO DE AÇÕES DESENVOLVIDAS 

ATIVIDADE 

DESENVOLVIDA:  

Visita dos auditores do TCE – PI ao RPPS do município de 

Vila Nova – PI. 

DATA:  11/04/2023 LOCAL: Vila Nova do Piauí – PI 

PÚBLICO ALVO: Gerente de Previdência e Assistente Administrativo e 

Financeiro. 

OBJETIVO: Orientações dos auditores para o bom funcionamento do regime 

Próprio de Previdência do Município de VILA NOVA DO PIAUÍ – 

PI. 

IMAGENS: 

 



 
 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA:  Formação para os (as) integrantes dos conselhos 

deliberativo e fiscal objetivando a certificação do 

Instituto TOTUM. 

DATA:  10/08/2023 LOCAL: Picos – PI 

PÚBLICO ALVO: Conselheiros (as) integrantes do conselho deliberativo 

e fiscal do VILA NOVA DO PIAUÍ – PREV. 

OBJETIVO: Adquirir conhecimentos específicos para realizar prova de 

certificação do Instituto TOTUM e obter aprovação. 

IMAGENS: 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

ATIVIDADE 

DESENVOLVIDA:  

Participação no 1º Seminário sobre Regimes Próprios de 

Previdência Social do TCE – PI. 

DATA:  03 e 04/10/2023 LOCAL: Teresina – PI 

PÚBLICO ALVO: Gerente de Previdência e membro do Comitê de 

Investimento do VILA NOVA DO PIAUÍ – PREV.  

OBJETIVO: Adquirir conhecimentos adicionais para melhor desenvolver as 

ações de gerenciar os recursos e o trabalho do VILA NOVA DO 

PIAUÍ – PREV. 

IMAGENS: 

 

 

 



 
 

 

ATIVIDADE 

DESENVOLVIDA:  

Reuniões mensais para apresentar o Balancete de cada mês 

aos conselheiros dos conselhos deliberativo e fiscal para 

análise, aprovação e assinatura dos pareceres. Registro 

abaixo da reunião realizada no dia 25/10/2023. 

DATA:  Mensal LOCAL: Vila Nova do Piauí – PI 

PÚBLICO ALVO: Equipe gestora e integrantes dos conselhos deliberativo e 

fiscal do VILA NOVA DO PIAUÍ – PREV.  

OBJETIVO: Apresentar o Balancete mensal para análise, aprovação e 

assinatura dos pareceres anexados ao Balancete visando manter 

a transparência das informações referentes ao VILA NOVA DO 

PIAUÍ – PREV. 

IMAGENS: 
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RELATORIO DE GESTAO 

2023 

VU NOVA INI PIAUI- PREV CRININI PREVIIEICIARID INI ... NICIPm IIEVU NOVA INI PIAUI> 

Avenida Santo Antônio, 21D Centro Vila Nova do Piauí - PI CEP 64688-000. 
CIFJ Zl970.360/0001-96. 

1. APRESENTAÇÃO 

O VILA NOVA DO PIAUi - PREV (FUNDO PREVIDENCIÁRIO DO MUNICiPIO DE 
VILA NOVA DO PIAUÍ - PI) foi instituído pela LEI Nº. 170/2015 de 02 de fevereiro de 2015, 
com a missão de garantir os benefícios previdenciários instituídos por lei aos servidores 
públicos municipais efetivos, ativos e inativos, e seus dependentes. O regime do RPPS é 
baseado em um modelo solidário e contribuitivo e sua gestão, de forma autônoma, tem o 
desafio de tomar medidas que garantam seu equilíbrio financeiro e atuarial. Os benefícios 
atualmente disponibilizados pelo VILA NOVA DO PIAUi - PREV são: 

• APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO; 

• PENSÃO POR MORTE; 

• APOSENTADORIA POR INVALIDEZ; 

• APOSENTADORIA COMPULSÓRIA. 

2. RELAÇÃO DE SERVIDORES 

O Núcleo Gestor é composto por dois servidores efetivos em comissão. 

PROFISSIONAIS QUE COMPÕE O QUADRO DO FUNDO PREVIDENCIÁRIO DO 
MUNICÍPIO DE VILA NOVA DO PIAUI - VILA NOVA DO PIAUÍ - PREV. 

em 2023. 

3. NÚCLEO GESTOR 

01. GERENTE DE PREVIDÊNCIA 
NOME: WELHITOM FLORENTINO LEAL 
CPF: 702.950.693-68 
PERiODO: 01 /01/2023 a 31/12/2023 
E-MAIL: welhitom.leal@gmail.com 
TELEFONE: (89) 99441-3958 

02. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 
NOME: JESUALDO LEAL SILVA 
CPF: 041.549.763-97 
PERÍODO: 01 /01/2023 a 31/12/2023 
E-MAIL: adv.jesualdoleal@gmail.com 
TELEFONE: (89) 999400-4820 

RIO DO MUNIC PIO DE VILA NOVA DO PIAUI, 

4. GESTÃO CONTÁBIL 

4 .1. Gestão Orçamentária 

D urante a execução orçamentária do exercício constatou-se uma diminuição no 
s u peravit e m com paração ao ano de 2022, conforme segue: 

ANO 2022 2023 
Superâ vit 1 .196.058.12 696.796 ,13 

4 .2 . Gestão Contábil 

As Demonstrações Contábeis que compõem a Prestação de Contas do Fundo de 
Previdência , as quais foram extraídas as informações demonstradas nos quadros abaixo , são 
elaboradas em conformidade com as diretrizes contábeis estabelecidas pela Secretaria de 
Previdência - SPREV e Secretaria do Tesouro Nacional - STN, por meio da Portaria nº 
509/1 3 (específica para os RPPS), do Plano de Contas Aplicado ao Setor Público - P CASP 
e da DCASP, a lé m da Lei nº 4 .320/64 , 10 1/00 e Manual de Contabil idade Aplicado ao Setor 
Público - MCASP. 

As Receitas de contribuições a rrecadadas pela Unidade Gestora, foram devidamente 
registradas , podendo ser visu aliz adas com detalhamento no Demonstrativo da Execução 
o rçamentária tanto da Receita como da despesa junto aos Balancetes mensais. 

A seguir, estão apresentados os valores, de forma acumulada , arrecadados até a data 
base de 3 1 de dezembro de 2022 e de 31 de dezembro de 2023: 

ARRECADACÃO 2022 2023 
Receitas de Contribuições 657.913 27 893.344 80 
Receita Patrimoni al 13.868 67 89.176 36 
Outras Receitas Correntes 79.168 36 42.799 44 
Receitas Correntes - Intra 1 .066.394,53 747.532 ,70 

TOTAL 1.817.344 83 1. 772.853 30 

As despesas do Fundo de Previdência executadas se apresentam confo rme segue 
abaixo: 

DESPESAS CORRENTES 2022 2023 
DESPESA COM PESSOAL E ENCARGOS 544.098 85 990.248 35 
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 77.18786 85.808 82 
DESPESA DE CAPITAL 
INVESTIMENTOS(OBRAS) 0,00 º·ºº TOTAL 821.288 71 1.078.057 17 

5 . GESTÃO FINANCEIRA 

Visando a análise das con tas do Regime Próprio de Previdência Social - exercício 
financeiro de 2023, levou-se em consideração a observância quanto ao caráter contributivo, 
nos termos do disposto na Constituição Federal. 

5.1. Da Regularidade quanto ao Recolhimento das Contribuições Previdenciárias 

gl!g 
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As contribuições. servidor e patronal, foram recolhidas integ ralmente ao Fundo 
Previden ciário de Vila Nova do Piauí - PJ. 

A receita decorrente da contribuiçã o parte servidor e patronal. durante o exercício 
financeiro de 2022 foi no valor total de R$ 1 .974 .605,27. Já no exercício financeiro de 2023, 
o importe recolhido na receita contributiva , sendo o valor total de R$ 1 .280.069,39, conform e 
gráfico a seguir: 

Receita Contribui çã o Servidor/Patronal (ano) 
1 ,400.000,00 

1.200.000,00 

1.000.000,00 

800.000,00 

600.000,00 

400.000,00 

200.000.00 

0 .00 
Contribuição Sflrvidor Contribuição Paironal 

5.2. Da Receita da Compensação Previdenciária 

A Compensação Previdenciária (COMPREV) é um acerto de contas e ntre o Regime 
Geral de Previdência Social (RGPS) e os Regimes Próprios de Previdência Social (RPPS). 
Os Municípios, ao atenderem o preceito constitucional, instituindo o RPPS, geram o direito de 
se compensar financeiramente com o RGPS. Isso porque seus servidores, anteriormente à 
instituição do RPPS, e ram segurados do RGPS e , portanto, contribuíram por algum tempo 
àquele regime. 

No ano de 2022, a receita a lusiva à Compensação Previdenciária foi de R$ 
83 .254,48. Já no exercício financeiro de 2023, a receita concernente à Compensação 
Previdenciária foi de R$ 42. 799,44. 

Receita - Compensação 
Previdenciária (a n o ) 

-5 .4. Da Gestão Financeira dos Recursos e dos Investimentos 

A gestão financeira dos Recursos Previdenciários é p rópria, tendo credenciada a 
Instituição Caixa Econômica Federal que segue as diretrizes e exigências determinadas pelas 
Resoluções CNM Nº 3 .922 de 25 de novembro de 2010 e CMN Nº 4 .604 de 19 de dezembro 
de 2017, pela Portaria 1467/2022 do MTP, assim como da Política de Investimentos do Fundo 
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Previdenciário de VILA NOVA DO PIAUI - PI aprovada para o exercício financeiro de 2023, 
regida pelos conselhos deliberativo e fiscal e os gestores do fundo. 

O Fundo Previdenciário de VILA NOVA DO PIAUI possuía, em 31/12/2022, um saldo 
financeiro de R$ 5.386.213,53, alocados em Fundos de Investimentos seguindo as legislações 
vigentes e à política de investimentos, conforme apresentado a seguir. 

■ AÇÕES- INDEXADO 

AÇÕES• SETORIAIS; 0.8~ 1 
AÇÔES•I NOEX.\00: 0,8~ 

COt l.S4'11i AÇÕES· OM OENOOS: 0.62'11i 
IRF-M1•: 1.60'11o ~ 

\ r AÇÕES-SMAU. / "41DCAPS:0,3~ 
OIS?. RNANG:!RA; 3.SS'l!o \ 

IMA-BS: 6.24'11i 

IOKA IPCA2A: 8.~ -

GESTÃO OURATION: 9.2H 

500.172.38 • IOKAIPCAZA 

207.353,06 ■ CO I 

IRF.M1 : 59.27'1. 

99.180,◄ 1 ■ IRF-M t• 

]TT.956.38 

86.22S,09 

3.192.296,96 ■ GESTÀOOURATION 

336.308,88 • DISP. FINANCElftA 

-46.987,66 • AÇÕES-SETORIAIS 44.802.68 ■ AÇÕES-DIVIDENDOS 33.367,30 ■ AÇÕES-SMAll / MIOCAPS 20.0Sl.59 

Em 31/12/2023 o Fundo Previdenciário do Município de VILA NOVA DO PIAUI 
possuía, um saldo financeiro de R$ 6.768.658,87, alocados em Fundos de Investimentos 
seguindo as legislações vigentes e à política de investimentos, conforme apresentado a 
seguir: 

■ ACÕES-SETORIAIS 

AÇÕES- INDEX-'00:0.84'4 

AÇÕES· SETORIAIS: O.~ 

IRf.M1+:l,S1'11i 

COt l.66 

OISP. FINANCEIRA: 

UAA-B5: 5. 

IDK.lt. lPCA2A:S,7S'l!o 

GESTÃO DUAATlON: 8.39'!6 

4.416.'45,23 ■ GESTÀOOURATJON 

~ .375.06 ■ OISP. FINANCEIRA 

,un.◄2 ■ ACÕES- INDEXAOO 

568.126.03 ■ IMA-B 

214.6l7.60 ■ COI 

57.133.47 ■ ACÕES- OMOENOOS 

IRF-M 1: 65.26'1io 

101.90S,06 

41.701.35 • ACÕES-SMAU. I MIOCAPS 23.352..83 

Quanto ao retorno dos recursos aplicados, conforme as orientações do Conselho 
Monetário Nacional, do Ministério da Previdência e a Política de Investimentos aprovada para 
vigorar nos exercícios financeiros de 2022 e 2023, foi apurado um retorno acumulado, em 
2022 no total de R$ 423.345,54 e em 2023 no total de R$ 741.709,28, conforme apresentado 
no gráfico a seguir: 

gl g 
Prefe itu ra Munic i pal de 

VilaNova 
""'"º"° t ._ ""Piaul 

Retorno e Rentabilidade acumulados (ano) 

6.768.658,87 

741.709,28 

2022 2023 

6. RELATÔRIO DE AÇÕES DESENVOLVIDAS 

ATIVIDADE Visita dos auditores do TCE - PI ao RPPS do município de 
DESENVOLVIDA: Vila Nova - PI. 
DATA: 11/04/2023 LOCAL: Vila Nova do Piauí - PI 
PUBLICO ALVO: Gerente de Previdência e Assistente Administrativo e 

Financeiro. 
OBJETIVO: Orientações dos auditores para o bom funcionamento do regime 

Próprio de Previdência do Município de VILA NOVA DO PIAUI -
PI. 

IMAGENS: 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA: Formação para os (as) integrantes dos conselhos 
deliberativo e fiscal objetivando a certificação do 
Instituto TOTUM. 

DATA: 10/08/2023 
PUBLICO ALVO: 

OBJETIVO: 

LOCAL: Picos - PI 
Conselheiros (as) integrantes do conselho deliberativo 
e fiscal do VILA NOVA DO PIAUI - PREV. 

Adquirir conhecimentos específicos para realizar prova de 
certificação do lnstiluto TOTUM e obter aprovação. 

IMAGENS: 
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ATIVIDADE Participação no 1° Seminário sobre Regimes Próprios de 
DESENVOLVIDA: Previdência Social do TCE - PI . 
DATA: 03 e 04/10/2023 LOCAL: T e resina- PI 
PUBLICO ALVO: Gerente de Previdência e m e mbro do Comitê de 

Investimento do VILA NOVA DO PIAUÍ - PREV. 
OBJETIVO: Adquirir conhecimentos adicionais para melhor desenvolver as 

ações de gerenciar os recursos e o trabalho do V ILA NOVA DO 
PIAUÍ - PREV. 

- ---=-- -. - . -=--~ / - ... . -

ATIVIDADE 
DESENVOLVIDA: 

Reuniões mensais para apresentar o Balancete de cada mês 
aos conselheiros dos conselhos deliberativo e fiscal para 
análise, aprovação e assinatura dos pareceres. Registro 
abaixo da reunião realizada no dia 25/10/2023. 

DATA: Mensal LOCAL: Vila Nova do Piauí - PI 
PUBLICO ALVO: 

OBJETIVO: 

Equipe gestora e integrantes dos conselhos deliberativo e 
fiscal do VILA NOVA DO PIAUI - PREV. 

Apresentar o Balancete mensal para análise, aprovação e 
assinatura dos pareceres anexados ao Balancete visando manter 
a transparência das informações referentes ao VILA NOVA DO 
PIAUI - PREV. 

IMAGENS: 

ld:OFSBE671DA7268B1 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DO PIAUÍ 
Avenida Santo Antônio, 210, Centro, Vila Nova do Piauí (PI) 
CNPJ 01 .612.614/0001-97 I pmvilanovaoficial@gmail.com 1 (89) 3437-0068 
www.vilanovadopiaui.pi.gov.br 1 @prefeituradevilanova 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PROCESSO Nº 089/2024 

PREGÃO ELETRÔNICO 051/2024 

O Município de Vila Nova do Piauí - PI, por intermédio de sua pregoeira oficial, faz saber a 
quem tiver interesse de participar, que realizará no próximo dia 04 de outubro de 2024, as 09:30 
horas, licitação na modalidade PREGÃO, na forma ELETRÔNICA, do tipo MENOR VALOR, esta 
quem tem como objeto a Aquisição de veículo para o município de Vila Nova do Piauí. A sessão 
pública de julgamento será realizada eletronicamente no site 
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ no dia e horário marcados. O edital do presente 
certame poderá ser retirado na sala da comissão permanente de licitações - CPL, no seguinte endereço 
Avenida Santo Antônio, 210, Centro, Vila Nova do Piauí, no horário das 08:00 às 12:00h de segunda­
feira a sexta-feira em dias uteis, o presente edital também poderá ser retirado no site 
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ e no mural de licitações do Tribunal de contas do 
Estado do Piauí, no seguinte endereço https://sistemas.tce.pi.gov.br/muralic/. 

Vila Nova do Piauí - PI, 20 de setembro de 2024 

ELISETE AMELIA SILVA RIBEIRO 
Pregoeira 
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Estado do Píaui 
Prefeitura Municipal de Manoel Emídio 

Secretária de Assistência Social 
Praça São felix, 11 - Centro - CEP 64875-000 

CNPJ nº 06.544.125/0001-40 / E-mail: pref"eiI11ra.mem'o11I look.corn 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº _/2024 

DISPOSIÇÕES SOBRE A CONVOCAÇÃO DE SUPLENTE DE CONSELHO 
TUTELAR. 

O conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, no uso de suas 
atribuições, fundamentado na lei federal nº 8.069/90, e na lei municipal n°446/2001 , que 

dispõe sobre a política de direito da criança e do adolescente. 

Resolve: 

CONVOCAR: 

Art. 1º Nos termos da lel federal nº 8.069/90, e na lei munlclpal nº446/2001 , que 
dispõe sobre a politlca de direito da criança e do adolescente, a 2º Suplente ao 
cargo de Conselheiro Tutelar, a Sra. KASSIA CARVALHO CELESTINO portadora 
RG nº363.594.9 e CPF nº064.065.673-07, para no prazo de 3 (três) dias úteis, a contar 
da publicação desta convocação, se apresentar perante a Presidente do Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Manoel Emíd io - CMDCA, Sra. 
IONARA DE SOUSA MOREIRA, dentre 8 às 13:00. horas e 15 às 18 horas, nas 
dependências da Secretaria Municipal de Assistência Social, manifestando seu 
interesse em exercer a função de Conselheiro Tutelar substituto, pelo período 
de 30 (trinta) dias a contar de 17 de Setembro de 2024. Parágrafo único. 

O não comparecimento , no prazo determinado no caput deste artigo, implicará na 
convocação do próximo suplente. 

Manoel Emídio 17 de Setembro de 2024. 

rk ~Jt:D 1'.1prim, 
IONARA DE SOUSA MOREIRA 

Presidente do CMDCA 
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